Kodeks Etyki Cztonkow

Polskiego Centrum Mitosnikow Zwierzat

§ 1

Cztonek Polskiego Centrum Mitosnikow Zwierzat

Traktuje swoje cztonkostwo odpowiedzialnie, ma zawsze na
wzgledzie jego dobro oraz stuszne interesy stowarzyszenia,

a w szczegoOlnosci:

1.dziala tak, aby jego postepowanie byto oparte na przepisach
prawa

1 prowadzito do poglebiania zaufania do naszej organizacji,
2.dziata z poszanowaniem godnosci innych 1 poczuciem
godnosci wlasnej,

3.dziata w sposéb, aby interesy wlasne nie szkodzily dobru
PCMZ

1 swojego srodowiska,

4. dba o dobre stosunki migdzyludzkie,

S5Jest zyczliwy ludziom, zapobiega napigciom, kiotniom,
przestrzega zasad poprawnego zachowania, a ewentualne spory 1
niezgodnosci rozwigzuje w sposob godny 1 etyczny.

6.Jest lojalny wobec PCMZ 1 wykazuje powsciggliwosé

w publicznym wypowiadaniu negatywnych pogladow na temat
jego  dziatalnosci,jest réwniez w  tych  dzialaniach
odpowiedzialny za wspdtmatzonka, ktory nie jest cztonkiem
PCMZ i takie owe szezy.

7. wykazuje powsciggliwo$s¢ w publicznym wypowiadaniu
negatywnych pogladéw na temat innych cztonkow PCMZ.

§ 2

Czlonkowie Polskiego Centrum Mitosnikéw Zwierzat

petlnigcy okreslone funkcje w organizacji: cztonkowie zarzadu
gltownego, cztonkowie gtoéwnej komisji rewizyjnej, cztonkowie
zarzadow  oddzialow, cztonkowie komisji  rewizyjnych
oddziatow, przedstawiciele regionalni, przewodniczacy 1
czlonkowie komisji, sedziowie kynologiczni, sedziowie stazysci
sq grupa osob odpowiedzialnych za dziatanie 1 kreowanie
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wizerunku PCMZ.
Z uwagl na powyzsze sg oni zobowigzani do przestrzegania
szczegblnych zasad okreslonych ponize;.

§ 3
Cztonek Polskiego Centrum Mitosnikow Zwierzat
petlnigcy okreslone funkcje wykonuje obowigzki rzetelnie, a
przede wszystkim:
l.pracuje sumiennie, dazac do osiggniecia jak najlepszych
rezultatbw swej pracy, majagc na wzgledzie wnikliwe oraz
rozwazne wykonywanie powierzonych mu zadan,
2.wyznaczone obowigzki wykonuje z nalezytym
zaangazowaniem
1 starannoscia,
3.nie uchyla si¢ od podejmowania trudnych rozstrzygniec oraz
odpowiedzialnosci za swoje postepowanie,
4.w kontaktach z cztonkami PCMZ oraz innymi osobami nie
kieruje si¢ emocjami jest gotowy do przyjecia krytyki, uznania
swoich btedow 1 naprawienia ich konsekwencji,
S5.dotrzymuje = zobowigzan kierujac si¢  obowigzujgcymi
przepisami prawami przewidzianym trybem dzialania,
6. racjonalnie gospodaruje majgtkiem 1 S$rodkami PCMZ,
wykazujac dbato$¢ o nie 1 jest gotowy do rozliczania swoich
dziatan w tym zakresie,
7. wykonuje polecenia stuzbowe, majac na wzgledzie przepisy
prawa oraz zachowuje nalezyta starannos¢, aby uniknac
popetmianiu pomytek,
8. zachowuje lojalnos¢ wobec PCMZ 1 wykazuje
powsciggliwosé
w publicznym wypowiadaniu negatywnych pogladoéw na temat
jego dzialania,
9. nie jest czlonkiem zadnej innej organizacji kynologicznej
oprocz PCMZ.

§ 4
Cztonek pelnigcy funkcje w Polskiego Centrum Mitosnikow
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Zwierzat dba o rozwdj] wlasnych kompetencji, a w
szczegdlnosci:
l.rozwija wiedz¢ zawodowa, potrzebng do jak najlepszego
wykonywania powierzonych obowigzkow 1 pracy,
2. dazy do pelnej znajomos$ci przepisOow prawnych oraz
wszystkich faktycznych 1 prawnych okolicznos$ci sprawy,
3. zawsze jest przygotowany do merytorycznego 1 prawnego
uzasadnienia wlasnych decyzji 1 sposobu postepowania,
4. dba o dobre stosunki migdzyludzkie,
S5.jest zyczliwy ludziom, zapobiega napigciom, sporom,
rozwigzuje je W sposob mediacyjny, przestrzega zasad
poprawnego zachowania oraz wspotzycia spotecznego.

§ 5
Cztonek pelnigcy funkcje w Polskiego Centrum Mitosnikow
Zwierzat jest bezstronny w wykonywaniu zadan i obowigzkow,
a w szczegdlnosci:
1.nie dopuszcza do podejrzen o powigzania miedzy interesem
Zwigzku 1 prywatnym,
2.nie podejmuje zadnych prac ani zaje¢, ktore koliduja z
obowigzkami stuzbowymi,
3.nie przyjmuje zadnej formy zaptaty za publiczne wystapienia,
gdy majg one zwigzek z zajmowanym stanowiskiem lub
wykonywang praca stuzbowa,
4.w prowadzonych sprawach roéwno traktuje wszystkich
uczestnikoOw, nie ulegajac zadnym naciskom 1 nie przyjmujac az,
danych  zobowigzan  wynikajacych z  pokrewienstwa,
znajomosci, pracy lub przynaleznosci,
5.0d 0s6b zaangazowanych w prowadzone sprawy nie przyjmuje
zadnych korzys$ci materialnych ani osobistych,
6.szanuje prawo obywateli do informacji, majac na wzgledzie
jawno$¢ dziatania Zwiazku, dochowujac przy tym tajemnicy
ustawowo chronione;j

§ 6
Za nie przestrzeganie zasad okreSlonych w Kodeksie Etyki
zgodnie ze Statutem Polskiego Centrum Mitosnikow Zwierzat
moga by¢ naktadane kary:



upomnienia, nagany lub wykluczenia z PCMZ.



